
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลมะเกลือเก่า 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  ประจ าปี  ๒๕๖๒                                                                                                                                                                                           

 

********************* 
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ข้อ ๒๖ (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 
แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

  บัดนี้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมะเกลือเก่าขอประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ 2562  เพ่ือน าไปปฏิบัติและใช้เป็นแนวทางของการจัดท าแผนจัดหาพัสดุ  แผนการใช้จ่ายเงิน
รายละเอียดปรากฏแนบท้ายประกาศฉบับนี้  

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
 

    (นายเอกชัย  พรหมพันธ์ใจ) 
                                                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมะเกลือเก่า 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
องค์การบริหารส่วนต าบลมะเกลือเก่า   อ าเภอสูงเนิน   จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน คิดเป็นร้อยละของ หน่วยด าเนินการ 
  ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด   

๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา           
  ๒.๑  แผนงานการศึกษา ๑๔ ๑๒.๓๙ ๙,๗๒๐,๙๙๐ ๒๑.๐๗ กองการศึกษาฯ 
            

รวม ๑๔ ๑๒.๓๙ ๙,๗๒๐,๙๙๐ ๒๑.๐๗   
๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร           
  ๓.๑  แผนงานการเกษตร ๘ ๗.๐๘ ๗๙๐,๐๐๐ ๑.๗๑ กองส่งเสริมเกษตร 
            

รวม ๘ ๗.๐๘ ๗๙๐,๐๐๐ ๑.๗๑   
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ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวน
โครงการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ จ านวน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ หน่วยด าเนินการ 

  ที่ด าเนินการ 
โครงการ
ทั้งหมด งบประมาณ 

งบประมาณ
ทั้งหมด   

๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม           
  ๔.๑ แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๗ ๖.๑๙ ๒๑,๙๖๐,๐๐๐ ๔๗.๖๑ ส านักปลัด 

          สวัสดิการฯ 
            

  ๔.๒ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๑๘ ๑๕.๙๓ ๑,๗๑๐,๐๐๐ ๓.๗๑ ส านักปลัด,สาธาฯ 
          เกษตรฯ,สวัสดิการฯ 
            

รวม ๒๕ ๒๒.๑๒ ๒๓,๖๗๐,๐๐๐ ๕๑.๓๑   
๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข           
  ๕.๑  แผนงานสาธารณสุข ๖ ๕.๓๑ ๑,๓๗๐,๐๐๐ ๒.๙๗ กองสาธารณสุขฯ 
            

รวม ๖ ๕.๓๑ ๑,๓๗๐,๐๐๐ ๒.๙๗   
๖)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน           
  ๖.๑  แผนงานเคหะและชุมชน ๓๐ ๒๖.๕๕ ๖,๙๙๓,๐๐๐ ๑๕.๑๖ กองช่าง 

            
รวม ๓๐ ๒๖.๕๕ ๖,๙๙๓,๐๐๐ ๑๕.๑๖   
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ยุทธศาสตร์/แผนงาน 
จ านวน
โครงการ คิดเป็นร้อยละของ จ านวน 

คิดเป็นร้อยละของ 
งบประมาณ หน่วยด าเนินการ 

  ที่ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ ทั้งหมด   
๗)  ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและ
กีฬา           

  ๗.๑  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ ๑๒ ๑๐.๖๒ ๑,๒๓๕,๐๐๐ ๒.๖๘ กองการศึกษาฯ 
            

รวม ๑๒ ๑๐.๖๒ ๑,๒๓๕,๐๐๐ ๒.๖๘   
๘)  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี           

 ๘.๑  แผนงานบริหารงานทั่วไป ๑๐ ๘.๘๕ ๑,๔๔๐,๐๐๐ ๓.๑๒ ส านักปลัด 

          กองคลัง 
รวม ๑๐ ๘.๘๕ ๑,๔๔๐,๐๐๐ ๓.๑๒   

๙)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน           

  ๙.๑  แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๒ ๑.๗๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๐.๕๐ ส านักปลัด 
            

รวม ๒ ๑.๗๗ ๒๓๐,๐๐๐ ๐.๕๐   
๑๐)  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม           

  ๑๐.๑  แผนงานการเกษตร ๒ ๑.๗๗ ๑๒๐,๐๐๐ ๐.๒๖ กองเกษตรฯ 
  ๑๐.๒ แผนงานเคหะและชุมชน ๔ ๓.๕๔ ๕๖๐,๐๐๐ ๑.๒๑ กองสาธารณสุขฯ 
            

รวม ๖ ๕.๓๑ ๖๘๐,๐๐๐ ๑.๔๗   
รวมทั้งสิ้น ๑๑๓ ๑๐๐.๐๐ ๔๖,๑๒๘,๙๙๐ ๑๐๐.๐๐   
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